
Charakter. Köpfe. Könner.
Gesucht

Unser Mandant ist ein deutsches IT-System- und Beratungshaus. Über 4.000 motivierte Expertinnen und Experten beschäftigen sich mit
herausfordernden digitalen Projekten bei namhaften Kunden und Hidden Champions. Mit Leidenschaft für die Arbeit, offene Kommunikation
und kurze Entscheidungswege, familiärer Umgang sowie die Individualität schafft das Unternehmen eine einzigartige Unternehmenskultur.

Für den Bereich HR-IT suchen wir erfahrene Beraterinnen und Berater mit Expertise in der Implementierung von Softwarelösungen wie
beispielsweise LOGA, Sage, ADP, etc., im Kontext der Entgeltabrechnung. Wir suchen engagierte Menschen, die bereit sind, den nächsten Schritt
in ihrer beruflichen Entwicklung zu gehen.

Mittels eines maßgeschneiderten Schulungs- und Entwicklungsplans werden Sie gezielt zum Experten für SAP HCM ausgebildet.

HR-IT BERATER (M/W/D) -
QUEREINSTEIGER/IN ALS SAP HCM
SPEZIALIST/IN
EINSATZORT: BUNDESWEIT REFERENZNUMMER: A0WOJ0000007VZXIAE

Ihre Aufgaben

Im Rahmen Ihrer Weiterbildung übernehmen Sie zunehmend•
Verantwortung in der fachlichen Betreuung und Beratung von
Kunden im Einsatz von SAP HCM und Industrie 4.0.

Sie arbeiten in einem technisch/fachlich anspruchsvollen•
Umfeld an innovativen Beratungsprojekten und setzen
kompetent die Anforderungen der Kunden in
maßgeschneiderte IT-Lösungen um.

Eigenständige Analyse von Problemstellungen und•
Umsetzung optimaler IT-Lösungen, einschließlich

Sie bringen mit

Mindestens 3-jährige Erfahrung in der Implementierung von•
HR-Projekten im Bereich Payroll.

Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise mit einem•
guten Verständnis für komplexe und technische Sachverhalte.

Kommunikationsstärke und Freude an Präsentationen.•

Fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse.•

Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft oder•
Wirtschafts-/Informatik oder eine Ausbildung mit
Schwerpunkt IT, Steuern und Personal.



Testdurchführung.

Bearbeitung von Themen rund um die IT-technische•
Personalabrechnung und Unterstützung bei der innovativen
Gestaltung von HR-Softwareproduktlösungen.

Was bieten wir

Einzigartige Gelegenheit zur Weiterentwicklung im Bereich SAP HCM.•

Individuelles Schulungsprogramm und Mitarbeit in einem Team von SAP HCM Spezialisten.•

Professionelles Umfeld mit herausfordernden Projekten.•

Ein leidenschaftliches Team mit Can-Do Attitude, das Sie mit offenen Armen empfängt.•

Home Office, geringe Reisetätigkeit und die Möglichkeit, an einem der mehr als 20 Standorte deutschlandweit zu arbeiten.•

Flexible Arbeitszeiten, attraktive Benefits und natürlich jede Menge Spaß.•

Wenn Sie bereit sind, den nächsten Schritt in Ihrer beruflichen Entwicklung zu machen und Teil eines dynamischen Teams zu werden, freuen wir
uns auf das Gespräch mit Ihnen. Kontaktieren Sie uns direkt oder senden Sie Ihre Bewerbung online oder per E-Mail. Wir werden Sie
umgehend kontaktieren.

IHR ANSPRECHPARTNER FüR
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SEPEHR MOHAJER
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