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Unser Mandant entwickelt und fertigt Nutzfahrzeugauf- und Umbauten sowie Anhanger und ist dabei eines der fiihrenden
Unternehmen fur die Branche der Distributionslogistiker. Er deckt mit seinem standardisierten Produktprogramm den GroRteil des
Bedarfsspektrums im Verteilerverkehr ab und bietet von industriell gefertigten Serienprodukten bis hin zum individuell angepassten
Einzelfahrzeug wirtschaftliche Komplettiosungen aus einer Hand. Als Erstausriistungs-Lieferant fir die LKW-Industrie hat sich unser
Mandant einen guten Namen gemacht und sucht kurzfristig einen

RAUM ZWICKAU

Fachliche, personelle und organisatorische Leitung des
Fertigungsbereiches

Definition und Durchfiihrung von MaBnahmen zur standigen
und nachhaltigen Verbesserung der Produktivitat

Verantwortung fiir die Fertigungsplanung und
Fertigungsdurchfiihrung

Planung und Umsetzung von Arbeitsabldufen, Betriebsmitteln
und Materialflissen

Stetige Weiterentwicklung und Anpassung der
Produktionsorganisation

Umsetzung von Verbesserungsvorschlagen

Sicherstellung effizienter sowie termin- und
qualitatsgerechter Produktion

Enge Zusammenarbeit mit den beteiligten Fachabteilungen

Reporting an die Geschaftsfiihrung
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Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Maschinenbau
oder abgeschlossene Aushildung im Bereich
Metallverarbeitung und Weiterbildung zum Industriemeister
(w/m/d), Techniker Metall (w/m/d) oder eine vergleichbare
Qualifikation

Mehrjdhrige Erfahrung in den Bereichen der Schweif-, Laser-
, Kanten- und Biegetechnik

Kenntnisse in den Themengebieten der Produktionsplanung,
der Ablauforganisation und des Prozess- und
Qualitdtsmanagements

Starke Kommunikationsfdhigkeit und Verhandlungsgeschick
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Analytisches Denken und Handeln

Teamfdhig, loyales und verbindliches Auftreten



Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

Mitarbeit an vielseitigen Aufgaben in einem engagierten und kompetenten Team
Freiraum fir berufliche Weiterentwicklung

eine faire und leistungsorientierte Entlohnung

Freundliches Betriebsklima, fairer und offener Umgang mit Mitarbeitern und Vorgesetzten

Sollten wir Sie neugierig gemacht haben, dann senden Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen in Deutsch, am besten per E-Mail,
mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihrem moglichen Eintrittstermin, zu.
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