
Charakter. Köpfe. Könner.
Gesucht

Unser Auftraggeber ist ein führendes und sehr erfolgreiches Logistikdienstleistungsunternehmen national und international mit mehr als 15.000
Mitarbeitern und über 130 Standorten. Als Full Service-Logistikanbieter mit hoher Kunden- und Mitarbeiterorientierung gehört das
Unternehmen zu den führenden der Branche.

SENIOR PROJEKTMANAGER (M/W/D)
EINSATZORT: BUNDESWEIT REFERENZNUMMER: A0W09000002JF0VAAU

AUFGABEN

Eigenständige Planung und Steuerung von Projekten aus dem•
Bereich Kontraktlogistik oder Verantwortung von
Projektmanagement-Aufgaben in Großprojekten,
insbesondere im Rahmen von Automatisierungs-Projekten

Verantwortung der Projekte im Hinblick auf Zeit, Kosten und•
Ergebnis intern innerhalb der verschiedenen Gremien, wie
zum Beispiel Steering Boards sowie mit dem externen
Kundenprojektleiter und dessen Management

Steuerung eines interdisziplinären Teams aus Praktikern•
(m/w/d) und Experten (m/w/d) aus den Bereichen
Intralogistik, Bau, IT, Operations, ggf. auch aus externen
Beratungs-/Implementierungspartnern

Sicherstellung der Ausarbeitung und Abstimmung von•
Prozessdokumentationen zwischen dem Kunden und den
Fachabteilungen inklusive deren Überführung in
Vertragsinhalte

JOBANFORDERUNGEN:

Erfolgreich abgeschlossenes technisches oder•
betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare
Qualifikation, möglichst mit Logistik-Schwerpunkt

Projekterfahrung in vergleichbarer Position oder ähnlichem•
Umfeld

Praxiserprobter Umgang mit den einschlägigen•
Projektmanagement-Tools

Erfahrung in logistischen und operativen Prozessen sowie der•
Implementierung relevanter Warehouse-Management-
Systeme

Routine in der Anwendung von MS Office einschließlich MS•
Project

Konzeptionelle und strukturierte Arbeitsweise mit hoher•
Kundenorientierung

Kommunikativ, starke Teamorientierung•

Fließendes Englisch in Wort und Schrift•

Reisebereitschaft im Rahmen der Projektarbeit•



ANGEBOT

Eine herausfordernde und interessante Aufgabe in einem erfolgreichen Logistikunternehmen mit entsprechenden Entwicklungs- und
Karrieremöglichkeiten, flexible Arbeitsplatzwahl. Eine der Position angemessene Vergütung mit Fixum, Bonus runden das Angebot ab. 

 

IHR ANSPRECHPARTNER FüR
DIESES STELLENANGEBOT
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44135 Dortmund
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