
Charakter. Köpfe. Leader.
Gesucht

Unser Mandant ist ein Inhaber geführtes und breit aufgestelltes Familienunternehmen mit mehreren Filialen in aktuellem Ambiente. Er pflegt
eine sehr gute, team- und leistungsorientierte Firmenkultur mit großen Freiräumen im Sinne von gelebter Eigenverantwortung - was ihn zu
einem sehr interessanten und attraktiven Arbeitgeber macht. Zur Unterstützung der Geschäftsleitung suchen wir kurzfristig einen

LEITER EINKAUF (M/W/D)
EINSATZORT: SOEST REFERENZNUMMER: A0W09000002J286AAA

DAS ERWARTET SIE:

Disziplinarische und fachliche Verantwortung der•
Einkaufsabteilung, inklusive Mitarbeiterführung

Übernahme der Einkaufstätigkeiten für den Bereich•
Unterhaltungselektronik

Umsetzung und Sicherstellung der definierten Ziele, wie die•
kontinuierliche Überwachung der Leistungsindikatoren
(KPIs), sowie Festlegung und Umsetzung von
Gegenmaßnahmen bei Abweichungen

Unterstützung des eigenen Teams bei Verhandlungen mit den•
wesentlichen A-Lieferanten

Analyse und Optimierung der bestehenden Einkaufs- und•
Lieferantenstrategien

Kundenorientierte Steuerung und Entwicklung unserer•
Sortimente

Planung, Ausarbeitung und Koordination von•
Werbeaktivitäten und Marketingkonzepten

DAS BRINGEN SIE MIT:

Zuverlässige, selbstständige Arbeitsweise•

Ausgeprägte Führungs-, Entscheidungs- und•
Überzeugungsfähigkeit, gepaart mit Verhandlungsgeschick

Mehrjährige Berufserfahrung im Einkauf, vorzugsweise in•
unserer Branche

Sehr gute Sortiments- und Marktkenntnisse im Bereich•
Unterhaltungselektronik

Leidenschaft und Begeisterung für unser Warensortiment•

Ein umfangreiches Netzwerk und Gespür für Neuerungen•



Entwicklung von Werbe- und Verkaufsförderungskonzepten•

DAS BIETEN WIR IHNEN:

Hohe Eigenverantwortung und eine umfassende Einarbeitung•

Spannende, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgabe•

Die Stabilität und exzellente Chancen eines modernen, erfolgreichen und wachstumsorientierten Unternehmens•

Eine attraktive, leistungsbezogene Vergütung und Weiterbildungsmaßnahmen•

Wenn Sie diese herausfordernde und eigenverantwortliche Aufgabenstellung in der aktiven Mitgestaltung und Weiterentwicklung eines sehr
erfolgreichen Unternehmens mit flachen Hierarchien reizt, senden Sie uns bitte Ihren elektronischen Lebenslauf zusammen mit aussagefähigen
Informationen zu Ihrem bisherigen Wirken zu oder bewerben Sie sich direkt online (Hochladen des CV genügt). Wir werden dann kurzfristig mit
Ihnen in Kontakt treten.

IHR ANSPRECHPARTNER FüR
DIESES STELLENANGEBOT

MARCO THOMMES
59494 Soest
+49 (0) 163 / 5157700
marco.thommes@qrc-group.com

mailto:marco.thommes@qrc-group.com

