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Dienstleistungshintergrund: QRC Group AG 
 
Strategische Personalberatung  

Die QRC Group AG ist eine Personalberatung mit internationaler Ausrichtung. Das 

Unternehmen ist fokussiert auf das gezielte Recruitment von Fach- und Führungskräften für die 

Branchen Automobil- und Fertigungsindustrie, Handel, Medien, Logistik/SCM, Informations- und 

Telekommunikationstechnologie sowie Medizintechnik. Das Ziel: Die Besten finden. Ganz im 

Sinne von Mandanten und Kandidaten. Internationale Projekte führt die QRC mit eigenen 

Ressourcen und in enger Zusammenarbeit mit bewährten Partnern durch. 

 

Recruitment 

QRC Group AG steht für hohe Qualität in Bewerbungsprozess. Bei der Suche und Auswahl von 

Fach- und Führungskräften sowie Spezialisten agieren die Berater von QRC kompetent, 

zuverlässig und seriös. Loyalität gegenüber Mandanten, Fairness im Umgang mit Kandidaten 

und die unbedingte Wahrung der Vertraulichkeit sind für die Mitarbeiter von QRC 

selbstverständlich. Zudem zählt das Verständnis der jeweiligen Unternehmenskultur. Dank 

langjähriger Erfahrung in verantwortlichen Managementpositionen und in der Personalberatung 

konzentriert sich die QRC Group auf Direktansprache und mediengestützte Rekrutierung. Im 

Zentrum aller Aktivitäten stehen die Besetzung einer klar definierten Stelle und die Suche nach 

dem richtigen Kandidaten für die jeweilige Position. Durch unabhängige Studien und 

Marktforschungen liefert die QRC Group AG ihren Mandanten geschäftskritische Informationen 

über Trends und Anforderungen im Personalwesen und ermöglicht damit ein frühzeitiges 

Reagieren auf Marktanforderungen.  

 

Kunden und Kandidaten 

Unser Selbstverständnis basiert auf einem ganzheitlichen Beratungsansatz. Im Mittelpunkt 

stehen die Bedürfnisse und Interessen von Mandanten und Kandidaten. Neben der Führungs- 

und Fachqualifikation spielt bei QRC die menschliche Komponente in der Beratung eine 

zentrale Rolle. Der faire Umgang auf Augenhöhe ist uns wichtig. Darauf basiert nach unserem 

Verständnis eine langfristige und erfolgreiche Zusammenarbeit mit Kunden und Kandidaten.  
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Partner  

Alle QRC-Partner verfügen über langjährige Erfahrungen als Führungskräfte in Unternehmen 

und als Personalberater mit klarer Ausrichtung auf die Besetzung von Management- und 

Expertenpositionen. Neben dem souveränen Handling der strategischen Instrumente im 

Recruitmentprozess zeigen die QRC-Berater ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 

gegenüber Mandanten und Kandidaten. Sie agieren diskret und setzen bei der Auswahl von 

Kandidaten konsequent objektive Bewertungskriterien an. Die gute Kenntnis der jeweiligen 

Branchen rundet das Beraterprofil ab.  

 

Weitere Informationen zur QRC Group unter: www.qrc-group.com 


